
 

プロフィール 建設連合国保ならではのメリット 

病気やケガで入院した期間をサポート 

各種健診の補助が充実 

インフルエンザの予防接種補助が充実 

 所得に関係なく、組合員の年齢と家族の人数で保
険料が決まります。 
 また、０歳児の保険料は無料です。 

 傷病手当金の給付制度があります。（組合員のみ） 
 支給額は１日5,000円、最大40日まで支給されます。 

 申請により、被保険者１人につき上限6,000円ま
での実費を補助します。 
 複数回の接種をするお子様も安心です。 

 無料で受けられる健診（40歳以上の方の特定健
診）や、ご自身が気になる検査（人間ドックやが
ん検診など）を受けた場合には申請による補助金
支給などがあります。 

その他にも色々な事業を行っています。 
健康づくりについて、詳しくはこちらから確認
できます。 
 

 

新規事業  

ヘルスケアポイント制度【秋頃導入予定】 

 

  

 

年齢と人数によって保険料を決定 

 

 

 楽しみながら健康づくりに取り組むきっかけづくり
として、対象の方が健診の受診など健康づくりの取り
組みに参加された場合にポイントを付与し、お好きな
商品と交換することができる制度です。 
 対象となる方や利用方法などについては、改めてお
知らせします。 
 

※令和5年4月以降の健診の受診等がポイント付与の対象となり

ます。 

 
 
 
  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

組合員が人間ドックを受けて 
58,300円の支払い 

例 

30,000円の補助金を支給 
（費用に応じて補助額が異なります） 

肺炎で10日の入院、 
入院期間中に賃金が支給されなかった場合 

例 

10日×5,000円＝50,000円の支給 

子供が２回接種して5,500円の支払い 
（1回目3,000円、２回目2,500円） 

例 

5,500円の補助金を支給 
（自己負担なし） 

https://www.kr-kokuho.or.jp/health/index.html

